МАТЕРИАЛЬНО ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Учреждение размещается в одном здании. Здание 1990 г. постройки по типовому проекту. Акт приемки в эксплуатацию государственной комиссией имеется. 
Капитальный ремонт с заменой водопровода, системы отопления, электропроводки проводился в 1991 г. Капитальный ремонт скатной кровли произведен в 2008 году, ремонт плоской кровли запасных выходов групп произведен в 2009 году, ремонт плоской кровли запасного выхода кабинета ФТО произведен летом 2010 года.
С целью выполнения требований Госпожнадзора, Роспотребнадзора к содержанию здания и помещений МБДОУ в учреждении разработан Перспективный план ремонтных работ. В течении года дважды проводится комплексное обследование здания, результаты которого являются приоритетом конкретного года.

В период 2012 года замечаний к содержанию здания и территории со стороны контролирующих органов не было.

	
	
	Плановые мероприятия
	Фактически выполнены

	Здание
	Внешние стены
	Ремонт 2014 год
	

	
	Внутренние стены
	Ежегодный косметический ремонт
	100%

	
	Водостоки 
	Установка 2015 год
	

	
	Отмостки, Цоколь
	Ремонт 2014 год
	

	
	Кровля
	Частичный ремонт 2012 год
	100%

	
	Подвал
	Ремонт 2015 год
	

	
	Крыльца
	Замена 2012 год
	100%

	
	Входные двери
	Замена 4 дверей 2012 год
	100%

	
	Оконные блоки
	Ремонт 2014 - 2015 год
	

	
	Освещение


	Замена 2012 год
	100%

	Территория
	Ограждения
	Ежегодный ремонт
	100%

	
	Пешеходные дорожки
	Городская программа
	

	
	Прогулочные площадки
	Городская программа 2013 год
	

	
	Металлические ограждения внутреннего периметра
	Ежегодный ремонт
	100%

	
	Металлические ограждения внешнего периметра
	Ежегодный ремонт
	100%


Приобретение и расстановка мебели в помещениях групп осуществляется в соответствие с ростовозрастными показателями и в соответствии с сертификатом безопасности. В 2012 году замена мебели была произведена на 62%.

На начало 2012 года были составлены Акты оснащенности кабинетов, залов и групповых ячеек игровым и спортивным оборудованием, дидактическим и наглядным материалом, средствами ТСО.

Предметно – развивающая среда оснащена разнообразным материалом для организации разных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно – исследовательской, продуктивной, музыкально – художественной, чтения.

Кабинеты коррекционно – развивающей направленности (учителя – логопеда, педагога – психолога) на 100% оснащены коррекционным материалом и мультимедийным оборудованием.

С целью выполнения антитеррористических требований в 2012 году установлено внутреннее видеонаблюдение.

Для хранения и приготовления пищи в МБДОУ функционирует пищеблок, имеющий горячий цех и вспомогательные помещения. Замена устаревшего и изношенного электрического и холодильного оборудования проходит согласно перспективного плана. Организация питания детей осуществляется в группах, согласно утвержденного графика приема пищи и режима дня.

УЧЕБНО – МАТЕРИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Одним из важных условий эффективной воспитательно-образовательной работы в дошкольном образовательном учреждении является правильная организация предметно-развивающей среды. 

Детский сад – особое учреждение, практически это второй дом для его воспитанников и сотрудников.

Окружающая ребенка среда в ДОУ обеспечивает разностороннее развитие воспитанников 2-7 лет - умственное, физическое, эстетическое и нравственное. Поэтому при построении предметно-развивающей среды соблюдаются основные принципы: открытости; гибкого зонирования; стабильности - динамичности; полифункциональности; тендерного подхода.

Для организации воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития ребенка имеются: 
· Охрана и укрепление здоровья: – безопасная среда помещений ДОУ; спортивные уголки в группах; спортивный зал; бассейн; фитобар; прогулочно – игровые площадки; министадион; зимний сад; кабинет педагога – психолога; медицинский кабинет; изолятор
· Социально – личностное развитие: - .предметно – развивающая среда помещений и групповых ячеек ДОУ, оформленная с учетом принципа интеграции образовательных областей; кабинет педагога – психолога.
· Познавательно – речевое развитие: - зимний сад; кабинет учителя – логопеда; 2 группы компенсирующей направленности по коррекции речевых нарушений; познавательно – речевые, сенсорные зоны и литературные уголки в группах.

· Художественно – эстетическое развитие:  - музыкальный зал; ИЗО-студия; художественно – творческие уголки в группах.

Оснащение групп оформляется и формируется в прямой зависимости от содержания воспитания, возраста, опыта и уровня развития детей и их деятельности. Основными элементами предметной среды являются архитектурно – ландшафтные и природно – экологические объекты, художественная студия, зимний сад игровые и спортивные площадки и их оборудования. Оснащение воспитательно – образовательного процесса формируется в прямой зависимости от содержания воспитания, возраста, опыта и уровня развития детей и их деятельности. Ребёнок не «прибывает» в среде, а преодолевает, «перерастает» её, что является основным принципом развивающего обучения. 

Наряду с традиционными подходами к организации коррекционно – развивающего пространства, мы объединили в единую систему все помещения группы: приёмную, спальную, туалетную и групповую комнаты.

Развитие компетентности ребёнка в различных образовательных областях осуществляется не только в рамках группы, но и во всех помещениях ДОУ, предназначенных для образовательной деятельности: музыкального и спортивного залов, бассейна, зимнего сада, ИЗО – студии, где осуществляется интегративная взаимосвязь развивающих и коррекционных задач, основанных на принципе комплексно – тематического планирования работы с детьми.

Согласно требованиям ФГТ, образовательная деятельность должна осуществляться во всех видах детской деятельности и режимных моментах. Для реализации данного требования нами был проведен анализ материально – технического обеспечения групповой комнаты и вспомогательных помещений группы. Результатами анализа явилось то, что каждое помещение групповой ячейки имеют образовательные ресурсы. На основании чего нами была разработана модель единого образовательного пространства  группы с выходом на ДОУ в целом, путем обогащения образовательных задач через организацию разных видов детской деятельности в специальных помещениях: музыкальный и спортивный залы, бассейна, зимний сад, ИЗО студия, кабинет педагога – психолога, медицинский кабинет. 

Главное требование в организации предметно-развивающего пространства – его адекватность программам, реализуемым в группе ДОУ, и как непременное условие,  личностно – ориентированная  модель взаимодействия между взрослым и ребёнком, которая основывается на сотрудничестве. 

Территория МДОУ в разное время выглядит по-разному: коллективом нашего учреждения разработано сезонное проектирование групповых участков. Зимой, весной, летом и осенью педагоги создают для ребят разную среду, добавляя или убирая новые объекты (как природные, так и искусственные), конструируя и изменяя ландшафты. С целью формирования экологического сознания на территории ДОУ созданы: малый огород, уголок ландшафтного дизайна, оформлены цветочные клумбы.

МЕДИКО - СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Медицинское обслуживание воспитанников ИБДОУ обеспечивают штатные медицинские работники, которые входят в руководящий состав «Службы здоровья», обеспечивающих реализацию комплексной программы «Здоровье»

Программа «Здоровье» - комплексная система воспитания дошкольника физически здорового, всесторонне развитого, инициативного и самостоятельного, творческого с чувством собственного достоинства. 

Программа «Здоровье» разработана на основе интеграции 

       1) Парциальной программы Ю.Ф.Змановского «Здоровый дошкольник».

       2) Педагогических технологий:

- В.Г. Алямовской «Как воспитать здорового ребенка» - работа с детьми в период  адаптации; 

- доктора медицинских наук В.Ф.Базарного - технология конструирования  процесса  обучения  дошкольника;
- В.А.Ананьевой  «Основы безопасности дошкольников».  

           3) Авторских программ и методических разработок

· «Физическое развитие дошкольников  в системе коррекционной работы с детьми логопедической группы» - физкультурная деятельность с детьми-логопатами  5-7 лет - инструктор ФК Квашнина Е.С. 

· Программа музыкальной направленности «Гармония» для детей 5-7 лет музыкальный руководитель Вартанян О. В. - кружок;

Реализация Программы «Здоровье» осуществляется по следующим направлениям:

· Оздоровительный блок: Лечебно-профилактическая работа, Оздоровительная работа с ЧДБ, Закаливающие мероприятия.

· Образовательный блок: Валеология, ОБЖ

· Работа с родителями: Информационно – диагностический блок, огранизационно – практический блок, просветительский блок

С целью отслеживания результатов оздоровительной работы разработана система контроля за физкультурно-оздоровительной работой для врача-педиатра, старшей медсестры, зам.зав. по УВР (вопросы требующие контроля, периодичность, форма отчета и выход информации), разработаны сигнальные карты по аналогии с сигнальными картами заместителя заведующей по учебно-воспитательной работе.

Роль педагога ДОУ состоит в организации педагогического процесса, сберегающего здоровье ребенка дошкольного возраста и воспитывающего ценностное отношение к здоровью. В ходе совместной деятельности с детьми педагог, сотрудничая с семьей, обеспечивает восхождение дошкольника к культуре здоровья.

Примерное комплексное меню в МБДОУ составляется с учетом обязательной и полной коррекции энергетических затрат по возрастным группам воспитанников. Меню составляется с учетом необходимой пищевой и энергетической ценности суточного рациона дошкольников с указанием количества белков, жиров, углеводов и энергетической ценности. 

Для контроля за качеством готовящейся пищи на пищеблоке оставляется суточная проба питания, которая хранится в течение 48 часов. За качеством поступивших продуктов, приготовлением блюд и обслуживанием детей ведется постоянный контроль как со стороны УО, медиков ДОУ, так и специалистов Роспотребнадзора.

Для организации питания МБДОУ  заключило ряд договоров с поставщиками продуктов питания.

Предельная наполняемость дошкольных групп соответствует требованиям СаНПиН

Согласно муниципального контракта, заключенного между МБДОУ и ООО «Прогресс-Мед» № 213/10 от 01.01.2012 сотрудники проходят ежегодный медицинский осмотр согласно установленному графику. 

ИНФОРМАЦИОННО - МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

С целью информационно-методического обеспечения всех участников образовательного процесса: педагогов, родителей и детей, в рекреациях, холлах и приемных групп ДОУ оформлена и систематически обновляется информационная среда. 

Для родителей: «Охрана прав ребенка», образовательная программа МБДОУ, «Расти здоровым,  малыш!»,  уголки рекомендаций по соблюдению единства требований воспитания и обучения детей от 2 до 7 лет;

Для сотрудников: профсоюзный уголок, уголок пожарной безопасности, уголок охраны труда, уголок первой медицинской помощи, уголки по обобщению опыта работы по приоритетным направлениям МДОУ. 

Холл 2 этажа оформлен творческой зоной, где 1 раз в квартал меняются выставочные работы  детского творчества и  1 раз в полугодие выставляются творческие работы  сотрудников и родителей. 

Важнейшее условие качественных преобразований образовательного процесса в ДОУ – это использование информационно – коммуникативных технологий, как в методической работе, так и в работе с детьми. В связи с чем в МБДОУ разработан план повышения квалификации педагогов в области применения ИКТ

